
  

 

Bei dem Amtsgericht Eggenfelden ist zum 01.01.2025 die Stelle 

einer/eines 

Beschäftigten im Justizdienst (m/w/d) 

als nicht Vollbeschäftigte/r mit 50 % der durchschnittlichen 

wöchentlichen Arbeitszeit eines/einer  entsprechenden 

Vollbeschäftigten bis zur Entgeltgruppe 8 TV-L, wenn die 

Voraussetzungen vorliegen und die Tätigkeit ausgeübt wird, als 

Zeitbeschäftige/r gemäß § 14 Abs. 2 TzBfG bis einschließlich 31. 

Dezember 2025 zu besetzen. 

Voraussetzung für eine Tätigkeit im Justizdienst sind eine 

abgeschlossene Berufsausbildung als Rechtsanwaltsfachangestellte/r, 

im kaufmännischen Bereich oder entsprechende Berufserfahrung, 

gute EDV-Kenntnisse und die Fähigkeit, sich in neue EDV-Programme 

einzuarbeiten. Erwartet wird daneben die Bereitschaft in einem Team 

zu arbeiten, sich fortzubilden sowie eigenständiges und 

eigenverantwortliches Arbeiten und soziale Kompetenz. 

Die Arbeitnehmer/innen (Beschäftigte) bei den Gerichten sind u.a. 

gemeinsam mit den Justizfachwirten als Mitarbeiter von Richtern und 

Rechtspflegern in Serviceeinheiten für die 

Geschäftsstellenverwaltung und die Erledigung des Schreibwerks 

eingesetzt. 

Bei entsprechender Bewährung und bei Vorliegen der übrigen 

Voraussetzungen ist eine Vertragsverlängerung nicht ausgeschlossen. 

Die Einreichung der üblichen Bewerbungsunterlagen an den Herrn 

Direktor des Amtsgerichts Eggenfelden, Feuerhausgasse 12, 84307 

Eggenfelden, gerne  auch per Email an poststelle@ag-eg.bayern.de,  

wird möglichst bis 16.12.2024 erbeten. 

Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen 

gleicher Eignung bevorzugt. 

 

 

mailto:poststelle@ag-eg.bayern.de

