
 

Amtsgericht Kelheim sucht: 

Justizangestellte/Justizangestellter (m/w/d) 

Die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer (Justizangestellte) bei den Gerichten und 
Staatsanwaltschaften sind gemeinsam mit den Justizfachwirten als Mitarbeiter von Richtern, 
Staatsanwälten oder Rechtspflegern in Serviceeinheiten für die Geschäftsstellenverwaltung, die 
Protokollführung bei Gerichtsverhandlungen, die Kostenbehandlung (Berechnung von Gerichtskosten) 
und die Erledigung des Schreibwerks eingesetzt. 
 
Vorausgesetzt wird eine Ausbildung zum/zur Rechtsanwaltsfachangestellten bzw. zum/zur 
Justizfachangestellten sowie gute Maschinenschreibkenntnisse. Erwartet wird daneben die 
Bereitschaft, in einem Team zu arbeiten, Verantwortung zu übernehmen, sich fortzubilden und mit 
moderner Bürotechnik umzugehen. Kenntnisse in den Office-Anwendungen werden vorausgesetzt. 
 
Die notwendigen fachlichen Kenntnisse werden in Bayern am Arbeitsplatz und in 
Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen eines bayernweit einheitlichen Schulungskonzepts vermittelt. 
Neben der Fachschulung werden auch Schlüsselkompetenzen unterrichtet. 

Die Eingruppierung erfolgt in E8TV-L, bei Vorliegen der Voraussetzungen ggfs. auch in E9a TV-L. 

Beschäftigungsbehörde bzw. -bereich 
Amtsgericht  
Beschäftigungsort 
Kelheim 
Teilzeitfähigkeit 
Die Stelle ist teilzeitfähig, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Wahrnehmung der Aufgabe 
gesichert ist. 
Befristung 
Die Einstellung ist nur befristet gemäß § 14 TzBfG für vorerst 13 Monate möglich.  
Bei entsprechender Leistung kann eine Verlängerung erfolgen. 
 
Ansprechpartner/in 
Frau Eberl, Tel.: 09441/509-181 
 
Erbetene Bewerbungsunterlagen 
Vollständige Bewerbungsunterlagen: 
Lebenslauf, Schulabschlusszeugnisse, Ausbildungszeugnisse, Arbeitszeugnisse. 
 
Eine Bewerbung per E-Mail ist erwünscht: 
Poststelle.verwaltung@ag-keh.bayern.de 
 
Adresse für Bewerbungen 
Herrn 
Direktor des Amtsgerichts 
Klosterstraße 6 
93309 Kelheim 
 
Weitere ergänzende Angaben 
Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 
Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Männern besteht ein besonderes Interesse an 
der Bewerbung von Frauen. 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind erwünscht. 
 
Voraussichtlicher Besetzungszeitpunkt 
Sofort 
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